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Samenleven in (super)diversiteit.
Kennismaking met het Agentschap |&l

HvK Meulebeke — Pittem — Ruislede - Wingene.

NG)

AGENTSCHAP S V l v
INTEGRATIE &

INBURGERING www.integratie-inburgering.be




Programma

: .. AGENTSCHAP
* Korte inleiding INTEGRATIE &

INBURGERING

FREQUENTLY
* 8 vragen (én antwoorden)

* Vragen, feedback, ...







Opdracht van het Agil!

Timmeren aan
een samenleving
waarin iedereen,
ongeacht herkomst of achtergrond,

gelijke kansen krijgt.

Uitvoeren van het Vlaamse
inburgering — en integratiebeleid
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AGENTSC|
Integratie

LET’S BIP

Nederlands

Tolken

LET’S BINGO

Inburgering

rechthebbend

Overheid

Vluchtelinge

Attest




Pijlers van het Agl|

Nederlands leren

Integrabe
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€ Aci website

Integratie en Inburgering

Brochures & publicaties

Open vormingsaanbod

Statistieken en cijfers

Nieuwsbrief

AGENTSCHAP
INTEGRATIE &
INBURGERING

Wat kunnen we voor jou doen?



http://www.integratie-inburgering.be/
https://integratie-inburgering.be/nl/nieuwsbrief
https://www.integratie-inburgering.be/nl/publicaties
https://www.agii.be/vormingen
https://www.integratie-inburgering.be/nl/cijfers

Agll publicaties: enkele voorbeelden

oy
@ 4
A '
pa b L]
» -

F —~

g

AGENTSCHAR

Viaanderen e Webinar 'Hoe bereik je kwetsbare groe... ©

Is divers

&

Slecht slapen,
piekeren @

en stress?

Een wegwijzer voor mensen
met een migratieachtergrond.

) Ny Hoe bereik je kwetsbateigbekipen Delen
met een migratieachtergrond
in crisistijden?

WEBINAR P>
Vrijdag 25 5., . 2020
van 10 tot 11.30 uur

w Poor sleep, worry and stress?

A guide for puople with a migration background.

bles du il, et stress ?

Un guide pour los periannes issues de la migration.

an $ 30y Sy oo plaadl p gl e Bl
LI ol e L

v Dormi prost, al griji si stres?

Un ghid pentru parsaanale care provin dintr-un contest de migratie
o Sdades il g 3050l sl

Olyrige sty Laaly
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»> www.integratie-inburgering.be

Taalstimulerende activiteiten

PYROBOASTRO ANR MWIPaWTOR

voor kinderen en jongeren
= www.integratie-inburgering.be/geestelijke-gezondhei i H 1 . .e .
togati-biurguing e/ geetalfa guioncuid_Ji link webinar in de vrije tijd

AGENTSCHAP %EUNPUNT-

g Weteg stie 0 Inbungr ing. Irivate stichiing Toor § Tuss. Heverdasn B6C bus 212 1000 Brvasel

Handleiding voor organisatoren
ESTELIJKE

ZONDHEID

INTEGRATIE &
INBURGERING
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https://www.integratie-inburgering.be/nl/kwetsbare-groepen-met-een-migratieachtergrond-bereiken-0

Heb je een andere vraag?
Wil je graag meer weten?

Dan kan je altijd een bijkomend advies
gesprek of vorming op maat
aanvragen!



1. Wat is dat eigenlijk inburgering?

@ I Q Traject voor
‘nieuwkomers’:

verschillende

MO Attest
bouwstenen en
| .
diensten
Nederiands
Werk
|
!
Begeleiding — Studie

|
Vrije tijd




2. Waar is het Agll actief in West-Vlaanderen?

VIISS|

Bresk

7(\ Viaanderen  AGENTSCHAP NTEGRATE B NBURGERNG (3] N BuReER
. \ _‘ —
KnokkKe-Heist
Watkunnenwevoor joudoen?  Overons  Regionaal  Contact

Blankenberge

Home » Regio West Viaanderen
De Haan

Regio West-Vlaanderen
Oostende

Agentschap Integratie en Inburgering
Eel Regionale 26tel o West Viaanderen
President Kennedypark 30, 500 Keet

Maatregelen tegen coronavirus:

aangepaste dienstverlening!

Nieuwpoort
Raadpleeg de pagina.van je contactpunt voor meer info
D = p anne Over openingsuren en eventuele extra,lokale .
Torhout sltingsdagen Meeil[]tf%h ge
> / corona
. = Contactformulier Vil’US i [}
.'EB m Deinze = Download onze folder (POF | 23MB) ”
Nese ' are De regionale zetel ondersteunt fokale besturen, diensten en voorzieningen. In de reglonale zetel in
Kortrjk s er geen contactpunt. Deze bevingt zich op een anerelocatl i Kot By een Info West-Viaanderen
contactpunt kan Je terecht als e een Inburgeringstraject wil starten of Nederlands wil leven ér fs egn
Adal contactpunten versoredd over Viaanderen en Brussel Een overaicht voor reglo West:Viaanderen o 1 Ao
m waregem ip e =
Poperinge |egder ) ' Oud
Kortrijk : :
J Klik voor meer info
Belle [ NSO
Hazebroek

Tourcoing
~



https://integratie-inburgering.be/kaart-regio-west-vlaanderen?f%5B0%5D=pas_164%3A170

3. Is Inburgering iets wat vluchtelingen moeten volgen?

STUDIES

LIEFDE
MEDISCH

TOERISME

CONFLICT
WERK

Meer weten? Juridische dienst Agll



https://www.integratie-inburgering.be/nl/wat-kunnen-we-voor-jou-doen/ondersteuning-voor-je-organisatie-of-lokaal-bestuur/juridische-dienstverlening

o Doelgroepen inburgering

» 18 jaar of ouder
» Langdurig (vast) verblijfsrecht

» In een gemeente in Verplicht Rechthebbend

Vlaanderen of Brussel

» Vreemde nationaliteit of
Belgische nationaliteit

* Twijfel? Een TB kan je
verder helpen

Geen
doelgroep

Vrijgesteld




Leven In
Belgie

Geschiedenis
Poltiek

Geografie
Rechten en pichten

Verblijf

Migratie
Nationaliteit
verblijfsdocumenten
Reizen

Educatie
Onderwijs

Leren
Cuderparticipatie
cLB

Toelagen

4. Waarover gaat zo ‘n cursus MO?

@ wonen

Huren/kopen

SociEle waning
Huurdersbond

Gas. water. elektriciteit
Afval en milieu

Moblliteit

Fiets

Bus, tren. auto

Rijbewijs
Diensten

Gezin

Familie
Opvaeding

Gender

Consumptie

Verzekeringen
Belasung
Recyclng
Administratie

@ Gezondheid

Apothesk
Mutualitex
Dokrer
Zekenhuis
Preventie

Werken

VDRB/ACtes
Bercepscpieiding
Vakbanden

Leongienst
Covderneomerwrhan

Vrije tijd

Vripwiligerswerk
Nederfands oeferen
Hobby's

Diensten

Publieke
diensten

Gemeante

Poinie

Kind en Gezin
Socale zekerhexd

Publicatie Basis MO



https://integratie-inburgering.be/sites/default/files/atoms/files/20181210_Publicatie_BasisMO.pdf

Specifieke doelgroep werking voor laaggeletterde ouders

Het webinar
Geintegreerde trajecten voor m‘zta;nderen
laaggeletterde ouders met

jonge kinderen: afsluit AMIF 384

en blik naar de toekomst
Start zo meteen

AGENTSCHAP

Met steun van het Europees Fonds voor Asiel, Migratie en Integratie en de Viaamse overheid
“Naar een meer geintegreerd migratiebeleid, via AMIF"

- m Viaanderen

Webinar geintegreerde
inburgeringstrajecten voor laaggeletterde
ouders

Met steun van het Europees Fonds voor Asiel, Migratie en Integratie en de Vlaamse overheid
“Naar een meer geintegreerd migratiebeleid, via AMIF”

7( W Vlaanderen

verbeelding werkt

Europese Unie


https://storycatchers.webinargeek.com/webinar/replay/LD4_D-YjtDU/

5. Vinden nieuwkomers de weg naar (medische) zorg?

Organisatie DE ZORGVRAGER VERWACHT

HIER =S ———
AANMELDEN A A O > Voor het consult

A.u‘s. @ Q 6
Gezondheidsinfo Weg naaren i 1
vinden en begrijpen zorgompgeving vhdoa

- Tijdens het consult
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& Weten hoe m lichaam Zorggesprek begrijpen Symptomon kunnen
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eigen ziekte- Oorzal k anzlokl
gc‘d\lodonhbm rijven begrijpen en navoigen
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~» Na het consult

Formulieren en Medicatie juist gebrulken
vragenlijsten invullen



Naast algemeen aanbod, zijn er ook specifieke initiatieven voor
vluchtelingen/nieuwkomers

* Meertalig aanbod
» Mind Spring

» luisterende oren

MIND-SPRING

Mind-Spring® - een educatief groepsaanbod voor viuchte-
lingen. Mind-Spring is een inspirerende term die staat voor
beweging en bloei.

* Ontmoeting

Doel van het programma:

de mentale weerbaarheid vanuit hun eigen kracht verhogen
> O efe n ka n S e n N e d e rI a n d S en hen helpen de toekomst aan te pakken. De groep wordt

in de eigen taal begeleid door een Mind-Spring-trainer, een

ervaringsdeskundige en een Mind-Spring co-begeleider,

» B u d d ywe r ki n ge n ‘q een professional uit de sociale, medische, onderwijssector....

west-vlaanderen‘

g Wenst u meer info over Mind-Spring?
lnterreg - Contacteer Katrien Vanhooren,
France-Walonie-Viaanderen 2270 Projectcodrdinator Mind-Spring West-Viaanderen.

AB Refugiés - Social Tel. 0471 81 97 16

* Sociale kaart vluchtelingen s
QAN



https://www.caw.be/voor-professionals/samenwerking-projecten/mind-spring-west-vlaanderen/mind-spring-18/
http://www.luisterendeoren.be/
https://www.nederlandsoefenen.be/
https://sites.google.com/site/socialekaartvluchtelingen/

6. Waarom gaat Nederlands leren soms zo traag?

GEEN SCHOLING HOOGGESCHOOLD

LEEFTIJD 65+ LEEFTI)D 10

LAGE LEERVAARDIGHEID HOGE LEERVAARDIGHEID

WEINIG CONTACT MET DE TAAL VEEL CONTACT MET DE TAAL

LAGE MOTIVATIE HOGE MOTIVATIE

LEERSTOORNISSEN GEEN LEERSTOORNISSEN

WEINIG WERELDKENNIS VEEL WERELDKENNIS

WEINIG KENNIS ANDERE MODERNE VREEMDE TALEN VEEL KENNIS ANDERE MODERNE TALEN

INTROVERT, VERLEGEN EXTRAVERT, ASSERT

LAGE SOCIAALECONOMISCHE STATUS HOGE SOCIAALECON!

it

Srel Nederlands leren?
Pol Gocssen vertelt




Communiceren met

Spreek duidelijk en langzaam, maar blijf spontaan.

Wees voorzichtig met formele taal, afkortingen, dialect.

Vermijd figuurlijk taalgebruik zoals spreekwoorden,

Beperk je tot de essentie, maar blijf wel in correcte zinnen spreken.
Gebruik korte actieve zinnen met eenvoudige en transparante woorden.

Moedig aan om Nederlands te spreken. Elk gesprek is een oefenkans,
schakel dus niet te snel over naar een andere taal,

Corrigeer taalfouten op een positieve manier.
Ondersteun je uitleg met foto's, gebaren, pictogrammen..
Herhaal en herformuleer.

Controleer of de anderstalige je begrepen heeft.

“ \ A
INTEGRATIE & INBURGERING




Beelden woordenboek Babadada

LdSiStdet]l e OOURdd]

@ BABADADA Golect~ = Dutch Nededands + | | [l Arabic s ~ | dalect~

v onderwernp . opsiaan / kopen

beroepen dierentun famibe noodgeval week kleuren
a gereedschap sport hchaam aarde jaar tegenstelingen a

muziekinstrumenten activitesten kiok vormen getallen

ziekenhuis - a3i.ll
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dokter EHBO verpieegster noodgeval bewusteloos pijn
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Ziekenhuis @
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verwonding S — beroerte
LR Lla

ambulance



http://www.babadada.com/

0 Agll aanbod mbt meertaligheid

* Vormingen
» Klare taal, communicatie met anderstaligen, meertalig opvoeden,
taalstimulering, gebruik van tolk, ...

* Trajecten
» Taalafspraken, taalbeleid

* Advies en inspiratie goede praktijken

» Agll communicatiewaaier

dienstveriening aan anderstaligen

AGINTIL A
INTICRATIE &
I SGLSING



https://www.integratie-inburgering.be/nl/communicatiewaaier

7. Als ik met nieuwkomers werk,

moet ik dan alles weten van die andere culturen?

Dat is NIET HOUDBAAR en NIET
WENSELLK

Cultuur-SENSITIEF zijn:

in —en uitzoomen op aspect ‘cultuur’
Cultuur = ‘herkomst’?

Cultuur van ‘migrant zijn’? Cultuur van
‘(gekleurde) armoede’

- Je eigen culturele invloeden!

Artikel Socius.net

@ Achtergrond

Mama's over migratiepijn

Welke impact heeft migratie op een gezin?

17 december 2018 Ruth Kusé

De verhalen achter elke migratie zijn uniek, persoonlijk en complex. Maar via de
mama’s in het gezin zien we enkele grote lijnen. Dus geven we hen een stem.
Welke impact heeft migratie op hun gezin?


https://sociaal.net/achtergrond/migratiepijn/

o Agll aanbod mbt samenleven in diversiteit

* Vormingen

» Omgaan met diversiteit(svragen), cultuursensitief werken...

ZOEK DE OVEREENKOMSTEN

* Trajecten

» Visie op diversiteit, toegankelijkheid,
divers personeelsbeleid...

* Advies en goede praktijken
» Cultuursensitieve zorg (als medewerker/als org)

» Onderwijs, lokale besturen, welzijn, vrije tijd...




8. Hoe kunnen we als organisatie diversiteit positief uitstralen?

* Diversiteit normaliseren.

* Toegankelijkheid maximaal
bewaken

* Inclusief werken waar mogelijk,
doelgroep specifieke accenten
waar nodig.
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ledereen anders, allemaal Gent %

www.stad.gent/diversestad




o (super)diversiteit normaliseren & tonen in je organisatie

De Wereld van Lou
\.ou’s_wor\d

Ontdek diversiteit

Lottigheid

als hefboom voor integ

) ledereen Feest! g
o Jaarkalender 2020 10ewr0

B  bestelingen@orbitvzwbe 0250211 28
" ¢

* Spelmateriaal, inrichting, ...
* Diverse vrijwilligers aantrekken

* Meertaligheid waarderen en positief benaderen .







STUDIO S SESAM

diversiteit in woord en beeld

https://kcgezinswetenschappen.be/nl/themas/diversiteit

WWW.pigmentzorg.be



http://www.pigmentzorg.be/
https://kcgezinswetenschappen.be/nl/themas/diversiteit

Vlaanderen
is

divers

Bedankt en veel succes
verder!

AGENTSCHAP
INTEGRATIE &
INBURGERING


http://www.integratie-inburgering.be/
mailto:Els.Soenens@integratie-inburgering.be

